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TITULO |
DO CENTRO UNIVERSITARIO E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° O Centro Universitario UNIVEL, com limite territorial de atuacéo
circunscrito ao municipio de Cascavel, Estado do Parana, mantido pela Uniéao
Educacional de Cascavel — UNIVEL Ltda., tendo seu Contrato Social registrado
sob n° 41208085011, de 07/10/2015, é constituida pela unidade-sede e por
outras que, nos termos de seu Contrato Social, vierem a ser criadas. E uma
associacao de carater educacional, com fins lucrativos, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda CNPJ/MF sob o0 n°
80.882.772/0001-33, com sede e foro a Avenida Tito Muffato, n°® 2317, Bairro
Santa Cruz, CEP n° 85.806-080, na cidade de Cascavel, ambos sediados no
mesmo endereco.

Paragrafo unico. O Centro Universitario é regido:

l. pela legislacéo federal vigente;

Il. pelo Estatuto;

Il. por este Regimento Geral;

IV.  pelo Contrato Social da Entidade Mantenedora;

V. pelas resolucdes, portarias e normas complementares de seus 6rgdos de

deliberacéo.

CAPITULO |
DA RELACAO COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 2° A Unido Educacional de Cascavel — UNIVEL Ltda. compete prover todas as
necessidades do Centro Universitario para o seu bom funcionamento, sendo privativo da
referida:

l. aprovar o orgamento anual, assim como as altera¢gdes deste;


https://maps.google.com/?q=Av.+Tito+Muffato,+2317&entry=gmail&source=g
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Il. apreciar e aprovar, como instancia final, todas as matérias que impliguem em
aumento de despesas;

Il. aprovar contratos, convénios e acordos;

IV. designar o Reitor, Pro-Reitores e demais Diretores; e

V. responsabilizar-se por todo movimento financeiro, contabil e pelas relacdes
contratuais dos recursos humanos.

Art. 3° A Entidade Mantenedora concede ao Centro Universitario liberdade
académica docente e discente e respeito a autoridade e autonomia de seus 0Orgaos

deliberativos e executivos.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 4° O Centro Universitario tem por objetivos:

l. ministrar o ensino superior em nivel de graduacdo e pdés-graduacdo nas
modalidades presencial, semipresencial e a distancia, a fim de formar e aperfeicoar
profissionais e especialistas;

Il. estender o0 ensino, a pesquisa e a extensdo a comunidade mediante cursos e
prestacdo de servicos especiais, estabelecendo com ela uma relagéo de reciprocidade;

Il. exercer sua funcéo institucional quanto a responsabilidade social;

IV.  vivenciar a pratica do civismo, da liberdade, do exercicio da cidadania e dos
valores éticos e morais;

V. estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

VI.  formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a
insercao em setores profissionais e para a participa¢do no desenvolvimento da sociedade

brasileira e colaborar na sua formagao permanente;
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VII. incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao

desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia, da criacao e difusédo da cultura e, desse modo,
desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

VIIl.  promover a divulgacéo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicagéo;

IX.  suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacao, integrando os conhecimentos adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora de cada geracao;

X. estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular
0S nacionais e regionais, prestar servi¢cos especializados a comunidade e estabelecer com
esta uma relacéo de reciprocidade;

XI. promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a
responsabilidade social e a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacao
cultural e da pesquisa cientifica e tecnologica geradas na instituicdo.

Art. 5° Para a consecucdo de seus objetivos, o Centro Universitario pode firmar
convénios com instituices educacionais, cientificas e culturais, nacionais ou internacionais,

ouvida a Mantenedora.

TITULO I
DA ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

Art. 6° A estrutura organizacional do Centro Universitario € composta por 6rgaos
colegiados deliberativos e 6érgdos executivos, em dois niveis hieraquicos: administracao
superior e administragéo basica.

§ 1° S&o Orgaos da Administragéo Superior:

l. Orgéos Deliberativos:

a) Conselho Universitario - CONSUP;

b) Conselho de ensino, pesquisa e extensao — CONSEPE.
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Orgéos Executivos:

Reitoria;

Pré-Reitores e demais Diretores

§ 2° S&o Orgéos da Administragdo Basica:

a)
b)

Colegiado de curso; e.
Coordenacéo de Curso Presencial e a Distancia

§ 3° S0 Orgaos Suplementares e de apoio:

|. Orgdos Suplementares:

a) Secretaria Geral;

b) Nucleo de Educacéo a Distancia;

c) Coordenacado Pedagogica;

d) Centro de Pesquisa e Extensdo — CPE;

e) Tesouraria;

f) Geréncia de Marketing;

g) Comisséo Propria de Avaliacao — CPA,;

Il. Orgaos de apoio:

a) Biblioteca,

b) Laboratoérios;

C) Clinicas;

d) Setor de Recursos Humanos;

e) Ouvidoria;

f) Nucleo de Apoio Psicopedagdégico (NAPP);
g) Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI);
h) Outros.

8 4° Cabe ao CONSUP disciplinar o funcionamento e a criacdo dos o6rgaos
suplementares e de apoio, de cunho técnico e/ou administrativo.

8§ 5° O Organograma da IES apresenta-se a seguir com a seguinte estrutura:


https://maps.google.com/?q=Av.+Tito+Muffato,+2317&entry=gmail&source=g
http://www.univel.br/

— Centro Universitario Univel
Av. Tito Muffato, 2317 — Bairro Santa Cruz

85806-080 — Cascavel - PR
Fone: (45) 3036-3638 - Fax: (45) 3036-3636

U n IVe I http://www.univel.br

CENTRO UNIVERSITARIO

ORGANOGRAMA CENTRO UNIVERSITARIO UNIVEL

]

( MANTENEDORA )
1
CONSUP/CONSEPE ) univel
|
( REITOR )

CPA

OUVIDORIA

PRO - REITOR ADMINISTRATIVO PRO - REITOR ACADEMICO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO DIRETOR DE POS - GRADUACAO
SECRETARIA ACADEMICA

NUCLEO DE EDUCAGAD A
CONTABILIDADE CAPACITAGAO DE DISTANCIA
ALUNOS

GERENCIA GERENCIA DE
FINANCEIRA MARKETING

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

MANUTENGAO CURRICULO DOCENTE
CAPTAGAO
ng’;ﬁi,\ COORDENAGAO DE ENSINO E LEGISLAGAO / MEC SR
ASSESSORIA DE APRENDIZAGEM

COMUNICAGAO

CONTAS A PDI E REGIMENTO
RECEBER COORDENAGAO DE POLOS

VIGILANCIA

TESOURARIA
RECURSOS
HUMANOS

COLEGIADO COORD. DE PESQ. EXTENSAO
DE CURSO

TECNOLOGIA DE

INFORMAGAO COORDENAGAO DE GRADUAGAO

GRADUAGAO

OBHAS LABORATORIOS BIBLIOTECA PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL
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Art. 7° O funcionamento dos 6érgédos colegiados deliberativos obedece as seguintes
normas:

l. O Colegiado de Curso reunir-se-a para suas funcdes ordinariamente 02
(duas) vezes ao ano, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou por
2/3 (dois tergos) dos seus membros.

Il. As reunides ordinarias e extraordinarias realizam-se com a presenca da
maioria absoluta dos membros do respectivo 6rgao;

Il. As reunifes, de carater solene, sdo publicas e realizam-se com qualquer
namero de membros do respectivo 6rgao;

V. Nas votacdes sdo observadas as seguintes regras:

a) as decisdes sao tomadas por maioria simples dos presentes, salvo nos casos
em que se exija quérum especial;

b) as votacdes sao feitas por aclamacao ou por voto secreto, segundo deciséo
do respectivo 6rgéo;

C) as decisdes que envolvem direitos pessoais sdo tomadas mediante voto
secreto;

d) cada membro do respectivo 6rgdo tem direito a apenas um voto;

e) o Presidente do respectivo 6rgao participa da votacdo e, no caso de empate,
tem o voto de qualidade;

f) nenhum membro do respectivo 6rgdo pode participar de sessdo em que se
aprecie matéria de seu interesse particular.

V. Da reunido do respectivo 6rgao € lavrada ata, a ser lida e aprovada ao final
da prépria reuniao ou no inicio da reunido subsequente;

V1. Os membros do respectivo 6rgdo, quando ausentes ou impedidos de
comparecer as reunides, sdo representados por seus substitutos;

VII.  As reunibes que nao se realizarem em datas pré-fixadas no calendario
académico sédo convocadas com antecedéncia minima de quarenta e oito horas, salvo em

caso de urgéncia, constando da convocacao a pauta dos assuntos.

10
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Art. 8° E obrigatério e preferencial a qualquer outra atividade no Centro Universitario
0 comparecimento dos membros as reunides dos 6rgaos colegiados deliberativos de que

facam parte.

CAPITULO |
DO CONSELHO SUPERIOR — CONSUP

Art. 9° O Conselho Superior - CONSUP, 6rgdo maximo, de natureza normativa,
consultiva e deliberativa, € constituido:

l. pelo Reitor, seu presidente;

Il. pelos Pro-Reitores e demais Diretores;

. por um representante da Mantenedora;

V. por um representante do corpo discente, indicado pelo 6rgdo de

representacao Estudantil;

V. por dois representantes do corpo docente, indicados pelos seus pares;
VI. por dois representante do corpo técnico-administrativo;
VII.  porum representante da sociedade civil organizada, escolhido pelo CONSUP,

dentre os nomes apresentados pelos 6rgdos representativos das entidades de classes
profissionais.

VIII.  por um representante dos tutores da educacdao a distancia;

8 1° O Conselheiro representante do corpo discente possui mandato de até dois
anos, podendo ser reconduzido por uma vez.

§ 22 Os conselheiros representantes dos coordenadores de curso, do corpo técnico-
administrativo, da Comunidade e da Mantenedora possuem mandato de dois anos,
permitida a recondugéo.

Art. 10 Compete ao Conselho Superior (CONSUP):

l. Zelar pelos objetivos institucionais do Centro Universitario;

. regulamentar, a partir de resolugbes, os atos normativos internos e o0s

decorrentes das competéncias regimentais;

11
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[l propor a Entidade Mantenedora o planejamento global do Centro Universitario
e 0 anteprojeto de orgcamento para 0 ano seguinte;

IV.  exercer o poder disciplinar e aprovar, em grau de recurso, 0S processos que
Ihe forem encaminhados pela presidéncia;

V. aprovar a criagcdo, modificagcdo e extincdo dos cursos de graduagéo, suas
vagas e programas de poés-graduacdo, por proposta dos Pré-Reitores Académico e
Administrativo;

VI.  aprovar o Calendario Geral do Centro Universitario UNIVEL;

VIl. aprovar os regulamentos dos o0rgdos internos e as alteragdes deste
Regimento Geral, ouvida a Entidade Mantenedora no que couber;

VIIl. apurar responsabilidades dos Pré-Reitores, Diretores, Coordenadores e
outros, quando por omissdo ou tolerancia permitirem ou favorecerem o ndo cumprimento
da legislacdo deste Regimento Geral, do Estatuto, de regulamentos ou de outras normas
internas complementares;

IX.  deliberar sobre providéncias destinadas a prevenir ou corrigir atos de
indisciplina coletiva;

X. intervir, esgotadas as vias ordinarias, nos demais érgaos internos do Centro

Universitario, avocando a si as atribuicdes a eles conferidas;

XI.  decretar o recesso parcial ou total das atividades escolares de cada curso ou
de todos;
XIl. interpretar o presente Regimento Geral e resolver os casos omissos ou de

extrema urgéncia, ouvindo o 6rgéo interessado;

XIll. delegar competéncias aos demais 6rgdos internos do Centro Universitario
para elaboracdo de normas, resolu¢cdes ou regulamento, necessarios para o bom
funcionamento administrativo e académico da institui¢ao;

XIV. exercer as demais atribuicdes que lhe estejam afetas pela sua natureza ou
por delegacéao da Entidade Mantenedora.

Paragrafo unico. Cabe ao Conselho Superior (CONSUP), ainda:

12
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l. exercer o poder disciplinar, originariamente ou em grau de recurso, como
instancia superior;

Il. submeter a aprovacdo da Mantenedora, acordos e convénios com entidades
nacionais ou estrangeiras que envolvam interesses do Centro Universitario;

[l interpretar o presente Regimento Geral e resolver casos omissos;

IV.  criar, extinguir ou desmembrar Pré-Reitoria e outros érgdos auxiliares da
Reitoria;

V. exercer as demais atribuicbes de sua competéncia, por forca de lei e deste
Regimento Geral;

VI.  convocar o colegiado, pelo seu Presidente, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, salvo em caso de forca maior ou de calendario de reunifes
previamente aprovado, sendo que para seu funcionamento € necessaria a presenca da
maioria de seus membros.

VII.  promover a votagdo em nivel secreto quando se tratar de casos pessoais ou
guando o Conselho assim determinar, a requerimento de algum membro.

VIIl. respeitar as decisbes do colegiado, tomadas por maioria simples dos
presentes, exceto quando se tratar de alteracdes deste Regimento Geral, cuja maioria tera
gue ser de dois ter¢cos dos membros do colegiado, cabendo ao Presidente, além do voto de
membro, o voto de desempate.

IX. assumir as deliberacdes de carater normativo como forma de Resolucéo.

X. afastar o Conselheiro de suas funcfes se este for ausente por 02 (duas)
reunides consecutivas, sem motivo justificado.

XI. poder deliberar e aprovar assuntos em regime de urgéncia, a critério da

Presidéncia, desde que sejam incluidos na ordem do dia.

CAPITULO Il
DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CONSEPE

13
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Art.11 O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CONSEPE, érgao de natureza
normativa, consultiva e deliberativa, é destinado a orientar, coordenar e supervisionar as
atividades de ensino, iniciacao cientifica/pesquisa e extensdo do Centro Universitario:

a) Pelo(a) Pro-Reitor(a) Académico(a), que sera seu Presidente;

b) Por 02 (dois) Diretores da Instituicdo, a serem designados pelo(a) Presidente;

C) Pelo(a) Secretario(a) Geral;

d) Por 04 (quatro) representantes dos coordenadores de cursos de graduacéo,
indicados por seus pares;

e) Por 05 (cinco) representantes dos docentes da instituicéo, indicados por seus
pares;

f) Pela Coordenacéo Pedagdgica;

s)] Pelo (a) Coordenador (a) do CPE (Centro de Pesquisa e Extenséo)

h) Por 01 (um) representante Técnico-administrativo ja contratado ha pelo
menos 01 (um) ano na IES;

)] Por 01 (um) representante dos tutores da educacgao a distancia;

)] Por 01 (um) representante do corpo discente indicado pelo 6rgdo de
representacao estudantil; e

K) Por 01 (um) membro da CPA indicado pela propria Comissdo Prépria de
Avaliacao;

)] Por 01 (um) representante da mantenedora, por ela designado.

Paragrafo Unico. O representante discente, indicado na forma da legislacdo pelo
orgao de representacao estudantil, tem mandato de até 02 (dois) anos e 0s representantes
docentes tém mandato de até 02 (dois) anos, podendo ambos serem reconduzidos.

Art. 12 O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE relne-se,
ordinariamente 01 (uma) vez por ano ou, extraordinariamente, por convocagao do Reitor.

Art. 13 Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE:

l. dar parecer e auxiliar na elaboragcéo dos regulamentos académicos internos e
das normas académicas que regerao as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, e pos-

graduacéo Lato e Strictu Sensu do Centro Universitario;
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